ACTA N° 40

En Madrid, en el Centro de Abogados de Atocha, C/ Sebastian Herrera, 12, siendo las
17:00 horas del 24 de junio del 2025, se celebra la Asamblea General de la Agrupacion de
Sociedades Laborales de Madrid (ASALMA). De acuerdo a la convocatoria realizada por la
presidenta de la Junta Directiva, se retinen los representantes de las empresas socias de
ASALMA, al objeto de debatir sobre el siguiente Orden del Dia:

1) Aprobacion, si procede, del acta de la Asamblea General anterior.

2) Examen y aprobacion en su caso, de la Memoria de Gestion, Balance de Situacion
y Cuenta de Pérdidas y Ganancias, correspondiente al ejercicio 2024.

3) Informacion sobre el presupuesto 2025.

4) Eleccion de la Junta Directiva

5) Ruegos y preguntas

Se inicia la Asamblea presidida por D®. Ana Isabel Garcia Carrascal y actuando como

secretario D. Gaspar Garcia del Pozo.

Toma la palabra la Presidenta de ASALMA senalando que hoy finaliza su mandato de
cuatro afos que se inicié en junio del 2021. Realiza un balance muy positivo de este periodo
destacando el crecimiento en el nimero de asociados pasando de 239 a 358, el importe de
ayudas conseguido para las empresas asociadas que supera los 8 millones en estos 4 afios o la
situacion econdmica de la Agrupacion que ha pasado de unos fondos propios de 400.628 € a
1.132.218 €.

También hace referencia a la situacion institucional con la adaptacion a los cambios

que se han producido en el Gobierno de la Comunidad de Madrid.

Por ultimo, agradece el trabajo realizado por el equipo técnico de ASALMA vy la
dedicacion y esfuerzo de todas las personas integrantes de la Junta Directiva en estos cuatro
afios y especialmente a las personas que no van a continuar: Estanislao Moreno, Jesis Martin,

José Ramon Escribano, Ana Mufioz, Pedro Garcia, Angel Rodriguez y Meriem el Yamri.

Finalizada su intervencion se pasa a tratar el orden del dia.



PRIMERO: APROBACION, SI PROCEDE, DEL ACTA DE LA ASAMBLEA
ANTERIOR.

A disposicion de todos los socios con anterioridad se somete a votacion, aprobandose
por unanimidad de los presentes, sin rectificacion alguna el acta de la Asamblea General

anterior.

SEGUNDO: EXAMEN Y APROBACION EN SU CASO DE LA MEMORIA DE
GESTION, BALANCE DE SITUACION Y CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS,
DEL EJERCICIO 2024.

Toma la palabra el gerente de ASALMA para establecer el esquema de exposicion de

la memoria de gestion, interviniendo para su explicacion

José Antonio Fernandez Linea Estratégica de Fomento del Emprendimiento

José Luis Vifias Linea Estratégica de Apoyo a las empresas asociadas.

Julidn Menéndez Lineas Estratégicas de Comunicacion y posicion
institucional

Finalizada la exposicion de la memoria de gestion se pasa a la presentacion del
balance de situacion y la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio 2024, que expone la

Directora Técnica Elena Hernandez.

Las cuentas del ejercicio han sido auditadas por DB Audifor, presentandose las
cuentas anuales y el informe de auditoria de las cuentas anuales abreviadas para PYMES sin
animo de lucro correspondientes al ejercicio 2024, que en opinidon del auditor expresan en
todos los aspectos significativos la imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera de
la entidad a 31 de diciembre de 2024, asi como de sus resultados correspondientes al ejercicio
terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de informacion financiera
que resulta de aplicacion y, en particular con los principios y criterios contables contenidos en

el mismo.



También informa que las cuentas anuales del ejercicio 2024 han sido formuladas y
aprobadas por la Junta Directiva de ASALMA en la pasada reunion del 22 de abril de 2024.

Los datos del Balance de Situacion a 31 de diciembre de 2024 son:

ACTIVO
A) ACTIVO NO CORRIENTE 363.228,88
INMOVILIZADO INTANGIBLE 143.679,79
INMOVILIZADO MATERIAL 208.269,76
INVERSION FINANCIERA A LARGO PLAZO 11.279,33
B) ACTIVO CORRIENTE 2.536.299,20
DEUDORES COMERC. Y CTAS A COBRAR 1.483.657,61
PERIODIFICACIONES 4.652,16
EFECTIVO Y OTROS ACTIVOS LIQUIDOS 1.047.989,43
TOTAL ACTIVO 2.899.528,08
PASIVO
A) PATRIMONIO NETO 2.429.193,69
FONDOS PROPIOS 1.026.115,68
RESULTADO DEL EJERCICIO 107.102,34
SUBVENCIONES 1.295.975,67
B) PASIVO NO CORRIENTE 149.464,60
C) PASIVO CORRIENTE 320.869,79
DEUDAS A CORTO PLAZO 119.304,82
ACREEDORES Y OTRAS CUENTAS A PAGAR 201.564,97
TOTAL PASIVO 2.899.528,08




Los datos de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias a 31 de diciembre de 2024 son:

2024
INGRESOS 1.878.637,33
IMPORTE NETO DE LA CIFRA DE NEGOCIOS 1.001.375,52
SUBVENCIONES 877.261,81
GASTOS 1.768.472,65
APROVISIONAMIENTOS 497.462,1 1
GASTOS DE PERSONAL 934.163,30
OTROS GASTOS DE EXPLOTACION 255.208,30
AMORTIZACIONES 81.638,94
RESULTADO DE EXPLOTACION 110.164,68
RESULTADO FINANCIERO 3.062,34
RESULTADO DEL EJERCICIO 107.102,34

ACUERDOS:

Sometiendo a votacion este punto del orden del dia resulta aprobada por unanimidad
la memoria de gestion y las cuentas anuales, balance de situacion y cuenta de pérdidas y
ganancias del ejercicio 2024. Asi mismo se aprueba que el resultado positivo del ejercicio de
107.102,34 se destine a reservas.



TERCERO. INFORMACION SOBRE EL PRESUPUESTO 2025 Y LINEAS DE

GESTION

Conforme al plan estratégico, las lineas de gestion de 2025 son:

REFORZAR POSICION INSTITUCIONAL

* Reforzar presencia institucional con la
Comunidad de Madrid y Ayuntamiento de

Madrid

« Reforzar posicion con Ayuntamientos:
Fuenlabrada, Getafe, Mostoles, Madrid

« Desarrollar convenios de colaboracion
con nuevos Ayuntamientos: Alcala de
Henares, Coslada

* Alianzas con organizaciones de
economia social y afines: FECOMA,
LABORPAR, CEPES, COPYME

CONSOLIDAR EL MODELO DE

SOCIEDAD LABORAL

« Apoyar reformas legislativas a

. nivel LABORPAR

|+ E-SOCIAL HUB

« Acuerdos con prescriptores y
administraciones

LINEAS DE
GESTION

APOYO A EMPRESAS ASOCIADAS

+ Mejora prestacién de servicios

» Gestion de subvenciones y ayudas
al emprendimiento colectivo

+ Apoyo Digitalizacién Madrid Getafe

» Plan de formacién. Pildoras
formativas

« Plan de gerencias asistidas

+ Solvencia financiera asociados

« Capitalizacién prestacién por
desempleo

SOLVENCIA ECONOMICA
ASALMA

Monisiiaine o® Resultados positivos

COMUNICACION

« Alinear el plan de comunicacién de
ASALMA con LABORPAR Y CEPES

« Incrementar seguidores en redes

« Divulgacién de articulos en medios
digitales




Asi mismo el presupuesto para 2025 previamente aprobado en Junta Directiva es:

PRESUPUESTO
2025
SERVICIOS A ASOCIADOS 830.100
PROYECTOS 835.959
TOTAL INGRESOS 1.666.059

MARGEN BRUTO 1.271.383

AMORTIZACIONES 82.000

RESULTADO 114.961



CUARTO. ELECCION JUNTA DIRECTIVA

Interviene Julidn Menéndez informando que abierto y comunicado el plazo para
presentacion de candidaturas a la Junta Directiva de ASALMA conforme a los estatutos de la
organizacion se ha recibido una tnica candidatura presidida por Ana Isabel Garcia Carrascal

y compuesta por las siguientes personas representantes de empresas asociadas.

D?® ANA ISABEL GARCIA CARRASCAL A2 ASESOR. LEGAL E INNOVACION

- D. LUIS MIGUEL RODRIGUEZ ZARZA VALRISCO (696488963)

- D. INAKI ROMERO FERNANDEZ DE LARREA PAISAJE TRANSVERSAL

- GASPAR GARCIA DEL POZO

- D. LUIS MARTIN RODRIGUEZ

-D. ROBERTO MARTIN PEREZ

- ANA MARTINFERREIRO

- M* DOLORES ELOLA RAMON

- MIGUEL GUERRERO FERNANDEZ
-D.J. LUIS DE LA CRUZ YAGUE

- D*. LAURA SEOANE RAMIL

- D* M* CONCEPCION MAZA LUQUE
-D*. M* ISABEL CABELLO SILLERO

-D. SERGIO SANCHEZ AGUILERA

- D. LUIS MIGUEL TEJUCA RIOSALIDO

ACUERDOS

CAMPUS, INNOVACION Y GESTION
INTEGRAL DE IMAGEN CORPORATIVA
SERDOMAS SISTEMAS

VIVEME REAL ESTATE MANAGEMENT
VORTEX DIMENSION DIGITAL

WEMOB

VELONOR

LA TROPA PRODUCE

ON SOCIAL 2 ARTE, CULTURA Y
CREATIVIDAD

CENTRO DE DIA Y VIDA

SAHERRA EVENTOS Y PUBLICIDAD

SOSTENIBLE
MESA CERO CHEFS

Habiéndose presentado una tnica lista a la presidencia y junta directiva de ASALMA,

esta lista es elegida por aclamacion de los socios presentes.



QUINTO. RUEGOS Y PREGUNTAS.

Una vez elegida la nueva junta directiva se presenta a los representantes de las

empresas que se incorporan por primera vez a la misma.

- D* M* CONCEPCION MAZA LUQUE ON SOCIAL 2 ARTE, CULTURA'Y
CREATIVIDAD, S.L.L.

-D* M* ISABEL CABELLO SILLERO CENTRO DE DIA'Y VIDA, S.L.L.

-D. SERGIO SANCHEZ AGUILERA SAHERRA EVENTOS Y PUBLICIDAD
SOSTENIBLE, S.L.L.

- D. LUIS MIGUEL TEJUCA RIOSALIDO MESA CERO CHEEFS, S.L.L.

No planteandose ninguna otra cuestion se da por finalizada la Asamblea a las 18:15
horas y clausura el acto la presidenta Ana Isabel Garcia para dar las gracias a todas las
personas que componen la nueva junta y a todas las empresas asociadas por renovar la
confianza en su persona y poniendo el foco para este nuevo periodo en mantener a Madrid
como el punto de referencia en la constitucion de nuevas sociedades laborales en Espaiia,
reforzar los servicios y el apoyo a las empresas asociadas, mantener el compromiso con las
asociaciones del sector: CEPES, LABORPAR y FECOMA vy posicionar institucionalmente a

la asociacion.

Fdo.: El Secretario V° B° La Presidenta

D. Gaspar Garcia del Pozo D?® Ana Isabel Garcia Carrascal
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